
การมีสวนรวมของผูบริหาร 

     เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2565 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลวังใหม นายเดชณรงค โรมสมบุตร 

นายกองคการบริหารสวนตําบลวังใหม เปนประธานการประชุมผูบริหารและบุคลากรขององคการบริหารสวน

ตําบลวังใหม รวมจํานวน 32 คน ในประเด็น 

1) การจัดทํามาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
2) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
4) กําหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข และการทุจริตมิชอบ 
5) การนํานโยบาย No Gift Policy ไปสูการปฏิบัติ 
6)การแสดงเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานและรสมปฏิญาณตนแสดงเจตนารมณตานทุจริตของผูบริหารและ
บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 ในการนี้ นายเดชณรงค โรมสมบุตร นายกองคการบริหารสวนตําบลวังใหม ระบุวา การประชุมครั้งนี้

หวังวาจะเปนการชวยยกระดับ/ปรับปรุง/พัฒนา/สงเสริมใหองคการบริหารสวนตําบลวังใหม ลดการเสี่ยงการ

ทุจริต/พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งข้ึน/ชวยยกระดับการ

บริหารจัดการดียิ่งข้ึนใหมีคุณธรรมและความโปรงใสตอไป 

 

 

 

 

 



 

 

 


