
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่
อําเภอ บรบือ   จังหวัดมหาสารคาม

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 31,540,471 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,976,890 บาท

งบบุคลากร รวม 4,860,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,484,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรอง
นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามบัญชีอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทน ท้าย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองนายกองค์การบริหารสวนตําบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา
องค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิมเติมถึง พ.ศ. 2554 โดยคํานวณ
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี
   (1) เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลอัตราเดือนละ 20,400
 บาท 12 เดือน รวม 244,800 บาท
   (2) เงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา อัตรา
เดือนละ 11,220 บาท 12 เดือนรวม 269,280 บาท (สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
และค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิมเติมถึง พ.ศ. 2554 โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี
   (1) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล อัตรา
เดือนละ 1,750 บาท 12 เดือน รวมเป็นเงิน 21,000 บาท
   (2) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล อัตราเดือนละ 880 บาท จํานวน 2 อัตรา รวมเป็นเงิน 21,120
 บาท (สํานักปลัด)
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามบัญชีอัตราเงินเดือนและค่าตอบ
แทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2547 แก้ไขเพิมเติมถึง พ.ศ. 2554 โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดัง
นี
   (1) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล อัตรา
เดือนละ 1,750 บาท จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 21,000
   (2) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล อัตราเดือนละ 880 บาท จํานวน 2 อัตรา รวมเป็นเงิน 21,120
 บาท (สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามบัญชีอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทน 
ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2547 แก้ไข
เพิมเติมถึง พ.ศ. 2554 
โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน อัตราเดือนละ 7,200 บาท จํานวน 1
 อัตรา (สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,800,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามบัญชีอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทน 
ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิมเติมถึง พ.ศ. 2554 
โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี
   (1) ค่าตอบแทนตําแหน่งประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 11,220 บาท เป็นเงิน 134,640 บาท
   (2) ค่าตอบแทนตําแหน่งรองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 9,180 บาท เป็นเงิน 110,160 บาท
   (3) ค่าตอบแทนตําแหน่งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 18 อัตรา เดือนละ 7,200 บาท เป็นเงิน 1,555,200
 บาท (สํานักปลัด)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,375,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,948,320 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน จํานวน 6 ตําแหน่ง ดังนี
     1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
     2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
     3) หัวหน้าสํานักปลัด
     4) นักทรัพยากรบุคคล
     5) นักจัดการงานทัวไป
     6) เจ้าพนักงานธุรการ
(สํานักปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 87,840 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงาน ดังนี
     1) เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (นักบริหารงาน
ท้องถิน ระดับกลาง) ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท โดยคํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท 
     2) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษ
สําหรับการสู้รบของนักทรัพยากรบุคคล ในอัตราเดือนละ 320 บาท โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 3,840 บาท (สํานักปลัด)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้ทีได้รับเงินประจําตําแหน่ง ดังนี
     1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (นักบริหารงานท้องถิน ระดับ
กลาง) ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน 84,000 บาท
     2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (นักบริหารงานท้องถิน ระดับ
ต้น) ในอัตราเดือน 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน 42,000 บาท
     3) หัวหน้าสํานักปลัด (นักบริหารงานทัวไป ระดับต้น) ในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 42,000
 บาท (สํานักปลัด)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 171,360 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามกรอบแผนอัตรา
กําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (สํานักปลัด)

งบดําเนินงาน รวม 2,067,350 บาท
ค่าตอบแทน รวม 140,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 120,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน หรือค่าผ่อนชําระราคาบ้านของ
พนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
และทีแก้ไขเพิมเติม (สํานักปลัด)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิม
เติม (สํานักปลัด)

ค่าใช้สอย รวม 1,409,350 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

โครงการจ้างเหมาบริการคนงานทัวไป จํานวน 87,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาบริการคนงาน
ทัวไป ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) (สํานักปลัด)

โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถบรรทุกนําอเนกประสงค์ จํานวน 106,750 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาบริการพนักงาน
ขับรถบรรทุกนําอเนกประสงค์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามพระ
ราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค
รัฐ พ.ศ. 2560 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564
) (สํานักปลัด)

โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 87,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาบริการพนักงาน
ขับรถยนต์ส่วนกลาง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามพระราช
บัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค
รัฐ พ.ศ. 2560 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564
) (สํานักปลัด)

โครงการจ้างเหมาบริการภารโรง จํานวน 92,100 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาบริการ
ภารโรง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามพระราชบัญญัติการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการ
คลังว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) (สํานักปลัด)

โครงการจ้างเหมาบริการแม่บ้าน จํานวน 87,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาบริการแม่
บ้าน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) (สํานักปลัด)

โครงการจ้างเหมาบริการยาม จํานวน 109,500 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาบริการ
ยาม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) (สํานักปลัด)
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รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเพือให้ได้มาซึงบริการอืนๆ เช่น ค่าเช่าเครืองถ่าย
เอกสาร ค่าบอกรับวารสาร ค่าขนสิงปฏิกูล ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่า
พืนทีเว็บไซต์ ค่าจ้างเขียนเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าธรรมเนียมศาล เป็นต้น และรวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ  
ในลักษณะเพือให้ได้มาซึงบริการ (สํานักปลัด)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการทีได้รับการแต่งตังตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจ หรือ
เอกชน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว2381ลงวัน
ที 28 กรกฎาคม 2548 เรือง การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (สํานักปลัด)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและพนักงานจ้าง จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงาน และพนักงาน
จ้าง (สํานักปลัด)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 110,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
 และทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (สํานักปลัด)

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 150,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง การจัดการเลือกตังนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และหรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล ตามที
คณะกรรมการการเลือกตังกําหนด (สํานักปลัด)

ค่าใช้จ่ายสําหรับพิธีการสําคัญ และรัฐพิธีต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับพิธีการสําคัญ หรือรัฐพิธีต่างๆ (สํานัก
ปลัด)

โครงการพัฒนาองค์ความรู้ และพัฒนาศักยภาพบุคลากร จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับโครงการพัฒนาองค์ความรู้ และพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)
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โครงการอบรม และศึกษาดูงาน เพือเพิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผู้
บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง และผู้นําชุมชน

จํานวน 200,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับโครงการอบรม และศึกษาดูงาน เพือเพิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และผู้นําชุมชน เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี 
(พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุก
นําอเนกประสงค์ รถจักรยานยนต์และทรัพย์สินอืนทีอยู่ในความดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ ตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (สํานักปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ ตรา
ยาง เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27
 มิถุนายน 2559 (สํานักปลัด)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด แก้ว
นํา จาน ถ้วย ชาม เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุงานบ้าน
งานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (สํานักปลัด)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถ ไฟหน้า ไฟ
เบรก กระจกมองข้างรถยนต์ เป็นต้นและรวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็น
วัสดุยานพานหะและขนส่ง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (สํานักปลัด)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเครือง นํามันเชือ
เพลิง นํามันจารบี เป็นต้นและรวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินที มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (สํานักปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้น
พิมพ์ ตลับหมึก ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เป็นต้น และรวมถึงสิง
ของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 (สํานักปลัด)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 308,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ (สํานัก
ปลัด)

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสํานักงาน หรือทีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ (สํานักปลัด)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 3,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าธนาณัติ ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอกนิกส์ (GFMIS) เป็น
ต้น (สํานักปลัด)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าโทรศัพท์ ค่า
โทรสาร ค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบอินเทอร์เน็ต ค่าเช่าพืนทีเว็บไซด์ และค่า
ใช้จ่ายอืนทีเกียวกับการใช้บริการสือสารและโทรคมนาคม (สํานักปลัด)

งบลงทุน รวม 19,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,300 บาท
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องดิจิตอล จํานวน 19,300 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องดิจิตอล จํานวน 1 เครือง ตามบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี 
     - ความละเอียด 20 ล้านพิกเซล
     - ความละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์
ภาพ (Image Sensor)
     - มีระบบแฟลชในตัว
     - สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมือข้อมูลเต็มหรือ
เมือต้องการเปลียน
     - สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครืองคอมพิวเตอร์ได้
     - มีกระเป๋าบรรจุกล้อง (สํานักปลัด)

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับจ้างดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้
รับบริการ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)
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งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน (สถานทีกลาง)

จํานวน 10,000 บาท

     เพืออุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน (สถานทีกลาง) อําเภอบรบือ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 (สํานักปลัด)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 382,640 บาท
งบบุคลากร รวม 320,640 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 320,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 320,640 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตามแผนอัตรากําลัง สามปี (พ.ศ. 2561 - 2563
) ตําแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน (สํานักปลัด)

งบดําเนินงาน รวม 62,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 42,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน หรือค่าผ่อนชําระราคาบ้าน
ของพนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
และทีแก้ไขเพิมเติม (สํานักปลัด)    

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
 และทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (สํานักปลัด)
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งานบริหารงานคลัง รวม 1,449,396 บาท
งบบุคลากร รวม 1,013,496 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,013,496 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 812,400 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน จํานวน 4 ตําแหน่ง ดังนี
     1) ผู้อํานวยการกองคลัง
     2) นักวิชาการเงินและบัญชี
     3) เจ้าพนักงานพัสดุ
     4) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
(กองคลัง)    

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง ในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 159,096 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามกรอบแผนอัตรา
กําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองคลัง)
     

งบดําเนินงาน รวม 412,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 72,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน หรือค่าผ่อนชําระราคาบ้าน
ของพนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
และทีแก้ไขเพิมเติม (กองคลัง)
     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิม
เติม (กองคลัง)
     

ค่าใช้สอย รวม 285,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ธรรมเนียมต่างๆ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ทีมีความจําเป็น รวมทังค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 60,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
 และทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (กองคลัง)
     

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (กองคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินทีอยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ ตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองคลัง)    
 

ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ 
ตรายาง เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองคลัง)
     

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ 
ตลับหมึก ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เป็นต้น และรวมถึงสิงของอย่างอืน
ทีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองคลัง)
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งบลงทุน รวม 23,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 23,900 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน จํานวน 1
 ชุด ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
มีความเร็วสัญญานาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 
1 หน่วย
     - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
     - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อ (interface) USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
     - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย (กองคลัง)

เครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ จํานวน 7,900 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ จํานวน 1 เครือง ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ. 2561  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
     - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi
     - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
     - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้านอัตโนมัติได้
     - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ
สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
     - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
     - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
(กองคลัง) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 418,220 บาท

งบบุคลากร รวม 347,220 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 347,220 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 343,860 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตามแผนอัตรากําลัง สามปี (พ.ศ. 2561 - 2563
) ตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยคํานวณตัง
จ่ายไว้ 12 เดือน (สํานักปลัด)
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 3,360 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบของเจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ในอัตราเดือนละ 280 บาท โดยคํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน (สํานักปลัด)

งบดําเนินงาน รวม 71,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 51,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน หรือค่าผ่อนชําระราคาบ้าน
ของพนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
และทีแก้ไขเพิมเติม (สํานักปลัด)    
     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิม
เติม (สํานักปลัด)
     
     

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
 และทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (สํานักปลัด)
     
     

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 646,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 646,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 596,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันสถาปนา อปพร. จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันสถาปนา อป
พร. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)
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โครงการตังจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาล จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการตังจุดบริการประชาชนในช่วง
เทศกาล เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นสําหรับโครงการ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) (สํานักปลัด)

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 76,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)
     

โครงการระบบบริการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) จํานวน 450,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ โครงการระบบบริการแพทย์ฉุก
เฉิน (EMS) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564
) (สํานักปลัด)
     

โครงการลดปัญหาอุบัติเหตุ จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการลดปัญหาอุบัติเหตุ เช่น ค่าป้าย ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับโครงการ ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ
.ศ. 2561-2564) (สํานักปลัด)

โครงการอบรมความรู้ ความปลอดภัยในการขับขี จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมความรู้ ความปลอดภัยในการ
ขับขี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)
     
     

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุ
เครือง
แต่งกาย ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (สํานักปลัด)

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง เป็นต้น รวมถึงสิง
ของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุเครืองดับเพลิง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 (สํานักปลัด)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 547,320 บาท

งบบุคลากร รวม 487,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 487,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 196,800 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษา ตามแผนอัตรากําลัง
สามปี
(พ.ศ. 2561 - 2563) โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองการศึกษาฯ)
     

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้ทีได้รับเงินประจําตําแหน่ง ดังนี
     1) ผู้อํานวยการกองการศึกษา ในอัตราเดือน 3,500 บาท โดยคํานวณ
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 
     

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 248,520 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามกรอบแผนอัตรา
กําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองการศึกษาฯ)
     

งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิม
เติม (กองการศึกษาฯ)
     

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็น
ในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และที
แก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (กอง
การศึกษาฯ)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินอืนทีอยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ ตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองการ
ศึกษาฯ)     

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ 
ตรายาง เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 (กองการศึกษาฯ)
     

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ 
ตลับหมึก ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เป็นต้น และรวมถึงสิงของอย่างอืน
ทีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองการศึกษาฯ)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,016,099 บาท
งบบุคลากร รวม 2,541,540 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,541,540 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,723,860 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ครู และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ตาม
แผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน จํานวน 6 อัตรา เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0809.4
/ว1875 ลงวันที 21 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษาฯ)     

เงินวิทยฐานะ จํานวน 84,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะชํานาญการ จํานวน 2 คน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนเป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0809.4/ว1875 ลงวันที 21
 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (กองการศึกษาฯ)     

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 704,760 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ดูแล
เด็ก (ทักษะ) จํานวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง ผู้ดูแล
เด็ก (ทัวไป) จํานวน 2 อัตรา ตามกรอบแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ
. 2561 - 2563) 
โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท
 0809.4/ว1875 ลงวันที 21 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษาฯ)      
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 28,920 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) จํานวน 2 อัตรา และพนักงานจ้างทัว
ไป ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทัวไป) จํานวน 2 อัตรา โดยคํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0809.4/ว1875 ลงวัน
ที 21 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษาฯ)      

งบดําเนินงาน รวม 1,948,559 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,032,600 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืน
ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และ
ทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 
(กองการศึกษาฯ)
     

โครงการจัดกิจกรรมกีฬาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมกีฬาเด็กเล็ก ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองการศึกษาฯ)
     

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองการศึกษาฯ)
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 882,600 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการนําเงินรายได้ของสถานศึกษาไป
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดดังนี
     1. อาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5
 ศูนย์ จํานวน 509,600 บาท แยกเป็น
        1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังใหม่ จํานวนเด็ก 29 คน ๆ ละ 20
 บาท/วัน จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 142,100 บาท
        1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแซง-โนนทัน จํานวนเด็ก 17
 คน ๆ ละ 20 บาท/วัน จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 83,300 บาท
        1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศาลาทอง จํานวนเด็ก 20 คน ๆ ละ 20
 บาท/วัน จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 98,000 บาท
        1.4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนทอง-หนองสมบูรณ์ จํานวนเด็ก 20
 คน ๆ ละ 20 บาท/วัน จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 98,000 บาท
        1.5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังไฮ-วังทอง จํานวนเด็ก 18 คน ๆ
 ละ 20 บาท/วัน จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 88,200 บาท
     2. ค่าพัฒนาการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 5
 ศูนย์ จํานวน 55,000 บาท แยกเป็น
        2.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารทัวไปภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 5 ศูนย์ ๆ ละ 8,000 บาท รวมเป็นเงิน 40,000 บาท 
        2.2 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการกิจกรรมวันสําคัญ
ต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 ศูนย์ ๆ ละ 1,000 บาท รวมเป็น
เงิน 5,000 บาท
        2.3 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศ
เพือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 5 ศูนย์ ๆ ละ 1,000 บาท รวมเป็นเงิน 5,000 บาท
        2.4 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการส่งเสริมสุขภาพและการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 ศูนย์ ๆ
 ละ 1,000 บาท รวมเป็นเงิน 5,000 บาท
     3. ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ราย
หัว) จํานวน 176,800 บาท แยกเป็น
        3.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังใหม่ จํานวนเด็ก 29 คน ๆ ละ 1,700
 เป็นเงิน 49,300 บาท 
        3.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแซง-โนนทัน จํานวนเด็ก 17
 คน ๆ ละ 1,700 เป็นเงิน 28,900 บาท            
        3.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศาลาทอง จํานวนเด็ก 20 คน ๆ
 ละ 1,700 เป็นเงิน 34,000 บาท
        3.4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนทอง-หนองสมบูรณ์ จํานวนเด็ก 20
 คน ๆ ละ 1,700 เป็นเงิน 34,000 บาท
        3.5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังไฮ-วังทอง จํานวนเด็ก 18 คน ๆ
 ละ 1,700 เป็นเงิน 30,600 บาท
     4. ค่าจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทัง 5 ศูนย์ เด็ก
จํานวน 125 คน ๆ ละ 1,130 บาท เป็นเงิน 141,200 
     เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 ลงวันที 19
 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรอง
รับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (กองการศึกษาฯ)
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โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนทังสามโรงเรียนในเขตตําบลวัง
ใหม่

จํานวน 30,000 บาท

  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนทัง
สามโรงเรียนในเขตตําบลวังใหม่ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ. 2557 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564
) (กองการศึกษาฯ)
     

ค่าวัสดุ รวม 915,959 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 915,959 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) รายละเอียดดังนี
     1. โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ
.) ในเขตตําบลวังใหม่ จํานวน 3 โรงเรียน จํานวน 716,660 บาท แยก
เป็น
        1.1 โรงเรียนบ้านวังปลาโด นักเรียนจํานวน 129 คน จํานวน 260
 วัน เป็นเงิน 247,190 บาท
        1.2 โรงเรียนบ้านโนนทอง นักเรียนจํานวน 137 คน จํานวน 260
 วัน เป็นเงิน 262,520 บาท
        1.3 โรงเรียนบ้านวังไฮ-วังทอง นักเรียนจํานวน 108
 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 206,950 บาท
     2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลวัง
ใหม่ จํานวน 5 ศูนย์ จํานวน 199,299 บาท แยกเป็น
        2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังใหม่ จํานวนเด็ก 29 คน จํานวน 260
 วัน เป็นเงิน 55,570 บาท  
        2.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแซง-โนนทัน จํานวนเด็ก 17
 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 32,576 บาท  
        2.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศาลาทอง จํานวนเด็ก 20
 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 38,327 บาท  
        2.4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนทอง-หนองสมบูรณ์ จํานวนเด็ก 20
 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 38,327บาท  
        2.5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังไฮ-วังทอง จํานวนเด็ก 18
 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 34,492 บาท  
     ข้อมูลเด็ก ณ วันที 10 มิถุนายน 2561 เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด 
ที มท 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (กอง
การศึกษาฯ)

งบลงทุน รวม 15,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 15,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะรับประทานอาหารสําหรับเด็ก จํานวน 15,000 บาท
      เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะรับประทานอาหารสําหรับเด็ก โดยมี
คุณลักษณะพืนฐาน ดังนี ผลิตจากโครงเหล็ก หน้าพืนโต๊ะผลิตจาก
ไม้ malamine 
ขนาดไม่น้อยกว่า 120 x 60 x 50 ซม. เก้าอียาว 120 x 30 x 30 ซม. 
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองการศึกษาฯ)
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,511,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,511,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการกีฬาและนันทนาการเพือสุขภาพ โรงเรียนบ้านวังปลาโด จํานวน 5,000 บาท
    เพือจ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการกีฬาและนันทนาการเพือ
สุขภาพ โรงเรียนบ้านวังปลาโด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 (กองการศึกษาฯ)

    
โครงการแข่งขันกีฬาเพือสุขภาพ โรงเรียนบ้านโนนทอง จํานวน 5,000 บาท

    เพือจ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการแข่งขันกีฬาเพือ
สุขภาพ โรงเรียนบ้านโนนทอง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 (กองการศึกษาฯ)

โครงการแข่งขันกีฬาเพือสุขภาพ โรงเรียนบ้านวังไฮ-วังทอง จํานวน 5,000 บาท
    เพือจ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการแข่งขันกีฬาเพือ
สุขภาพ โรงเรียนบ้านวังไฮ-วังทอง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 (กองการ
ศึกษาฯ)

โครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็ก โรงเรียนบ้านโนนทอง จํานวน 548,000 บาท
     เพือจ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโนน
ทอง นักเรียนจํานวน 137 คน (ข้อมูลเด็ก ณ วัน
ที 10 มิถุนายน 2561) อัตรามือละ 20 บาท จํานวน 200 วัน ตาม
ระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2559 และหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (กองการศึกษาฯ)

โครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็ก โรงเรียนบ้านวังปลาโด จํานวน 516,000 บาท
     เพือจ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านวัง
ปลาโดนักเรียนจํานวน 129 คน (ข้อมูลเด็ก ณ วัน
ที 10 มิถุนายน 2561) อัตรามือละ 20 บาท จํานวน 200 วัน ตาม
ระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2559 และหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (กองการศึกษาฯ)

โครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็ก โรงเรียนบ้านวังไฮ-วังทอง จํานวน 432,000 บาท
    เพือจ่ายเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านวัง
ไฮ-วังทอง นักเรียนจํานวน 108 คน (ข้อมูลเด็ก ณ วัน
ที 10 มิถุนายน 2561) อัตรามือละ 20 บาท จํานวน 200 วัน ตาม
ระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2559 และหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (กองการศึกษาฯ)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 531,740 บาท

งบบุคลากร รวม 394,740 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 394,740 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 352,740 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม ตาม
แผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
    

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)      

งบดําเนินงาน รวม 137,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 52,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน หรือค่าผ่อนชําระราคาบ้าน
ของพนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
และทีแก้ไขเพิมเติม (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)    
         

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิม
เติม (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
     
     
     

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าโฆษณาและเผย
แพร่ เป็นต้น และรวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ ในลักษณะเพือให้ได้มาซึงบริการ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2
/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)     
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
 และทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
     
     
     

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินอืนทีอยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ เพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)     
    

ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ 
ตรายาง เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที  27 มิถุนายน 2559 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
     
     

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พู่กัน กระดาษเขียน
โปสเตอร์ เป็นต้น และรวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุโฆษณาและเผย
แพร่ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2
/ว1248 
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
        

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้น
พิมพ์ ตลับหมึก ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เป็นต้น และรวมถึงสิง
ของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 610,750 บาท
งบดําเนินงาน รวม 310,750 บาท

ค่าใช้สอย รวม 228,750 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแก้ไขปัญหาโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 47,250 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแก้ไขปัญหาโรคพิษสุนัข
บ้า เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มค
 0810.5/ว0120 ลงวันที 12 มกราคม 2560 หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1745 ลงวัน
ที 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.5/1042 ลงวันที 10 เมษายน 2561 เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม)   

โครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก และโรคติดต่อทีสําคัญในชุมชน จํานวน 56,500 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือด
ออก และโรคติดต่อทีสําคัญในชุมชน เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มค 0810.5/ว0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.5/1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1042 ลงวัน
ที 10 เมษายน 2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)    

โครงการส่งเสริมการพัฒนาหมู่บ้าน จํานวน 100,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการพัฒนาหมู่บ้าน 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้าย
โครงการ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564
) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)       

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี ปี 2562

จํานวน 25,000 บาท

   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตร์จารย์ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ปี 2562 เป็นไปตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มค 0810.5/ว0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
ที มท 0810.5/1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1042 ลงวันที 10
 เมษายน 2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4
 ปี
(พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)  
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ค่าวัสดุ รวม 82,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 77,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเครือง นํามันเชือ
เพลิง นํามันจารบี เป็นต้นและรวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินที มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
     

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สําลี และผ้าพัน
แผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เป็นต้น และรวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็น
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถินที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองสาธารณสุข
และสิงแวดล้อม)

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน

โครงการจัดซือเครืองออกกําลังกายกลางแจ้ง จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองออกกําลังกายกลางแจ้ง จํานวน 2
 ชุด ประกอบด้วย
     -  เครืองก้าวเหวียงขาคู่
     - เครืองปันจักรยาน
     - เครืองวิงล้อถ่วง
     - เครืองบิดเอว
     - เครืองซิทอัพ
     เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

อุดหนุนหมู่บ้านและชุมชนให้ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข

จํานวน 200,000 บาท

     เพืออุดหนุนหมู่บ้านและชุมชนให้ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มค 0810.5/ว0120 ลงวันที 12 มกราคม 2560
 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1745
 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1042 ลงวันที 10 เมษายน 2561 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 -
 2564) (กองสาธารณสุข
และสิงแวดล้อม)   
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 854,980 บาท

งบบุคลากร รวม 759,480 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 759,480 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 519,120 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน จํานวน 2 ตําแหน่ง ดังนี
     1) ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม
     2) นักพัฒนาชุมชน (กองสวัสดิการสังคม)
     

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม ใน
อัตราเดือนละ 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กอง
สวัสดิการสังคม) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 198,360 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามกรอบแผนอัตรา
กําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนา
ชุมชนโดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม)     

งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าโฆษณาและเผย
แพร่ เป็นต้น และรวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ ในลักษณะเพือให้ได้มาซึง
บริการ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 (กองสวัสดิการสังคม)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
 และทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (กองสวัสดิการสังคม)
     

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินอืนทีอยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ เพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ (กองสวัสดิการสังคม)     
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ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ ตรา
ยาง เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที  27
 มิถุนายน 2559 (กองสวัสดิการสังคม)
     

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้น
พิมพ์ ตลับหมึก ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เป็นต้น และรวมถึงสิง
ของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 (กองสวัสดิการสังคม)
     

งบลงทุน รวม 5,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 5,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสารชนิดบานเปิด จํานวน 5,500 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารชนิดบานเปิด จํานวน 1 หลัง ตาม
บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสวัสดิการสังคม)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,003,220 บาท

งบบุคลากร รวม 790,620 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 790,620 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 589,200 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน จํานวน 2 ตําแหน่ง ดังนี
     1) ผู้อํานวยการกองช่าง
     2) นายช่างโยธา
(กองช่าง)      

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้ทีได้รับเงินประจําตําแหน่ง ดังนี
     1) ผู้อํานวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) ในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 138,960 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามกรอบแผนอัตรา
กําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า โดยคํานวณ
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองช่าง)     

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 20,460 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า ในอัตราเดือนละ 1,705 บาท โดย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองช่าง)
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งบดําเนินงาน รวม 212,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 57,600 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,600 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน หรือค่าผ่อนชําระราคาบ้าน
ของพนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
และทีแก้ไขเพิมเติม (กองช่าง)
     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิม
เติม (กองช่าง)
     

ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเพือให้ได้มาซึงบริการอืนๆ เช่น ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 
ค่าบอกรับวารสาร ค่าธรรมเนียมต่างๆ เป็นต้น และรวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ  
ในลักษณะเพือให้ได้มาซึงบริการ (กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าลงทะเบียน เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืน
ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และ
ทีแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 
(กองช่าง)
     

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินทีอยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังใหม่ (กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ 
ตรายาง เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองช่าง)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สวิตช์
ไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองช่าง)
     

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเครือง นํามันเชือ
เพลิง นํามันจารบี เป็นต้นและรวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินที มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองช่าง)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ 
ตลับหมึก ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เป็นต้น และรวมถึงสิงของอย่างอืน
ทีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองช่าง)
     

งานไฟฟ้าถนน รวม 3,017,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 520,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าใช้จ่ายในการพาดสายดับไฟฟ้าสาธารณะ จํานวน 300,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพาดสายดับไฟฟ้าสาธารณะ เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) กองช่าง

ค่าออกแบบ เขียนแบบ รับรองแบบ ทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคล หรือบุคคล
ภายนอกเพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

จํานวน 20,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าออกแบบ เขียนแบบ รับรองแบบ ทีจ่ายให้แก่
เอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอกเพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง (กองช่าง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซมถนน สิงปลูก
สร้าง หรือทรัพย์สินอืนใดทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบลวังใหม่ (กองช่าง)

งบลงทุน รวม 1,247,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,247,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวังใหม่พัฒนา - บ้านแร่ จํานวน 250,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวังใหม่
พัฒนา - บ้านแร่ ปริมาณงาน ถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 60 แมตร
 หนา 0.15 เมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างล่ะ 0.50 เมตร ตาม
แบบ(มาตรฐาน ท1-01) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
(กองช่าง)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นทางจากบ้านนายประยูร  
มาศรี ถึง บ้านนายสมจิตร  ภิรมย์

จํานวน 97,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นทางจากบ้านนาย
ประยูร  มาศรี ถึงบ้านนายสมจิตร  ภิรมย์ ปริมาณงาน ถนน
กว้าง 3 เมตร ยาว 64 เมตร หนา 0.15 เมตร ไม่มีไหล่ทาง ตาม
แบบ (มตรฐาน ท1-01) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านวังทอง - โสกคลอง ตําบลเลิงแฝก จํานวน 250,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านวังทอง - โสกคลอง ตําบลเลิง
แฝก ปริมาณงาน กว้าง 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร ดินถมหนา
เฉลีย 0.50 เมตร ลูกรังหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือมีปริมาตรดินลูกรังไม่
น้อยกว่า 400 ลบ.ม. (ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นทางบ้านหนองแซง - กุดเม็ก จํานวน 250,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นทางบ้านหนองแซง - กุด
เม็ก ปริมาณงาน กว้าง 5 เมตร ยาว 1,440 เมตร ดินถมไม่น้อยกว่า 200
 ลบ.ม. ลงลูกรังหนาเฉลีย 0.10 หรือมีปริมาตรดินลูกรังไม่น้อยกว่า 720
 ลบ.ม. 
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างถังระบบกรองนําประปาหมู่บ้าน หมู่ที 3 จํานวน 174,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถังระบบกรองนําประปาหมู่บ้าน หมู่ที 3 
(ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างทีรับนําเพือเตรียมพร้อมรับเหตุสาธารณภัยในพืนที จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทีรับนําเพือเตรียมพร้อมรับเหตุสาธารณภัยใน
พืนที (ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างร่องระบายนําภายใน ศพด.บ้านวังใหม่ จํานวน 18,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างร่องระบายนําภายใน ศพด.บ้านวังใหม่ (ตาม
แบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการจัดทําป้ายบอกแนวเขต อบต. จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําป้ายบอกแนวเขต อบต. 
(ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการติดตังมุ้งลวด ศพด. 5 ศูนย์ จํานวน 58,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการติดตังมุ้งลวด ศพด. จํานวน 2 ศูนย์ 
(ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการปรับปรุงห้องนําคนพิการ จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงห้องนําคนพิการ (ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็น
ไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองช่าง)

โครงการปรับปรุงห้องส้วมสําหรับเด็ก ศพด.บ้านโนนทอง และ ศพด.บ้านวัง
ไฮ

จํานวน 20,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงห้องส้วมสําหรับเด็ก ศพด.บ้านโนนทอง 
และศพด.บ้านวังไฮ (ตามแบบ อบต.วังใหม่) เป็นไปตามแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,250,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,250,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 4 จํานวน 250,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา 
หมู่ที 4 ปริมาณงาน จากบ้านหนองสมบูรณ์ไปตําบลหนองสิม และจาก
บ้านหนองสมบูรณ์ไปตําบลวังไชย (ตามแบบ กฟผ.อําเภอบรบือ) เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 7 จํานวน 250,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา 
หมู่ที 7 ปริมาณงาน จากบ้านวังปลาโดไปบ้านวังไฮ จากบ้านวังปลาโดไป
โคกเหล่าใหญ่ และจากบ้านวังปลาโดไปโสกภารา (ตามแบบ กฟผ.อําเภอ
บรบือ) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 9 จํานวน 250,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา 
หมู่ที 9 ปริมาณงาน ขยายเขตไฟฟ้าจากบ้านโนนทันไปบ้านศาลาทอง 
บ้านโนนทันไปบ้านหนองแซง และหน้าบ้านนางกัลยาณีไปวัดบ้านโนน
ทัน (ตามแบบ กฟผ.อําเภอบรบือ) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 -
 2564) (กองช่าง)

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง หมู่ที 5 จํานวน 250,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง 
หมู่ที 5 ปริมาณงานติดตังหม้อแปลงแรงสูงและขยายเขตไฟฟ้าแรงดันตํา 
บ้านศรีวิชัย หูมู่ที 5 ไปบ้านกุดเม็ก (ตามแบบ กฟผ.อําเภอบรบือ) เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองช่าง)

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง หมู่ที 8 จํานวน 250,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง 
หมู่ที 8 ปริมาณงาน ติดตังหม้อแปลงไฟฟ้า และขยายเขตไฟฟ้าจากบ้าน
วังไฮไปโสกภารา (ตามแบบ กฟผ.อําเภอบรบือ) เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2559 
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองช่าง)
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งานสวนสาธารณะ รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมการปลูกป่าและดูแลป่าชุมชน จํานวน 30,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการปลูกป่าและ
ดูแลป่าชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการ
จัดทําโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564
) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)       

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 689,680 บาท
งบดําเนินงาน รวม 689,680 บาท

ค่าใช้สอย รวม 664,680 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจ้างเหมาทําความสะอาดประจําหมู่บ้าน จํานวน 535,680 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการจ้างเหมาทําความสะอาด
ประจําหมู่บ้าน เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4
 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)     

โครงการฝังกลบขยะ จํานวน 29,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝังกลบขยะ เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)     

โครงการส่งเสริมการลดปริมาณขยะ จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ โครงการส่งเสริมการลดปริมาณขยะ โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวัน ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)     

โครงการสร้างบ่อหมักสิงปฏิกูล จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสร้างบ่อหมักสิง
ปฏิกูล เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)     

ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด มีด เข่ง ถัง 
เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น เลือย จอบ เสียม ค้อน ตะปู สี ตลับ
เมตร  
เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุก่อสร้าง ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27
 มิถุนายน 2559 
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
     

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 355,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 355,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 355,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการเข้าค่ายเยาวชน จํานวน 50,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเข้าค่ายเยาวชน โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้าย
โครงการ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองสวัสดิการสังคม)  

โครงการครอบครัวสัมพันธ์ จํานวน 30,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการครอบครัวสัมพันธ์ โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้าย
โครงการ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองสวัสดิการสังคม)  

โครงการประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาฯ และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบลวังใหม่

จํานวน 15,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาฯ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาฯ และคณะ
กรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลวัง
ใหม่ เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น และรวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา เข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)
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โครงการประชุมประชาคมตําบลเพือจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมตําบลเพือจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถินสีปี เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น และ
รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ตามระเบียบ
กระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬา และการส่งนักกีฬา เข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2559 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)

โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านเพือสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน และ
บูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี

จํานวน 40,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านเพือสนับ
สนุนการจัดทําแผนชุมชน และบูรณาการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น และรวมถึงค่าใช้จ่ายอืนที
จําเป็นสําหรับ
การจัดทําโครงการ ตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ จํานวน 80,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
กลุ่มอาชีพ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลาง
วัน 
ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) 
(กองสวัสดิการสังคม)     

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูง
อายุโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่า
ป้ายโครงการ เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
(กองสวัสดิการสังคม)  

โครงการส่งเสริมการแสดงผลิตภัณฑ์และการแสดงผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ จํานวน 30,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการแสดง
ผลิตภัณฑ์และการแสดงผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น รวมถึง
ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสวัสดิการสังคม)  
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โครงการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการคุ้มครองเด็กและสตรี จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเสริมสร้างพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายในการคุ้มครองเด็กและสตรี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น รวมถึง
ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสวัสดิการ
สังคม)     

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 250,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาเทศกาลปีใหม่อําเภอบรบือ จํานวน 250,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาเทศกาลปีใหม่
อําเภอบรบือ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย เงินรางวัล เงินค่าตอบแทน
กรรมการ ค่าตกแต่งสถานที ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าชุดนักกีฬา เป็น
ต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่ง
ขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองการศึกษา) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 150,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการประเพณีบุญทอดเทียนรวม จํานวน 80,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประเพณีบุญทอดเทียนรวม
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าตกแต่ง
สถานที เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองการศึกษา) 

โครงการประเพณีเพือส่งเสริมและเกียวเนืองกับพระพุทธศาสนา จํานวน 20,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประเพณีเพือส่งเสริมและ
เกียวเนืองกับพระพุทธศาสนา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าตกแต่งสถานที เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองการศึกษา) 
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โครงการประเพณีลอยกระทงส่งประทีป จํานวน 30,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประเพณีลอยกระทงส่ง
ประทีป โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่า
ตกแต่งสถานที เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองการศึกษา) 

โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน และศิลปวัฒนธรรมท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน 
และศิลปวัฒนธรรมท้องถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าตกแต่งสถานที เป็นต้น รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (กองการศึกษา) 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 530,500 บาท

งบบุคลากร รวม 415,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 415,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 196,800 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองส่งเสริมการเกษตร ตามแผน
อัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 - 2563) โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน (กองส่งเสริมการเกษตร)    

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองส่งเสริมการเกษตร
ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองส่ง
เสริมการเกษตร)      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 177,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานการเกษตร ตามกรอบแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ. 2561 -
 2563) 
โดยคํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน (กองส่งเสริมการเกษตร)     
     

วันทีพิมพ์ : 21/8/2561  11:37:09 หน้า : 34/36



งบดําเนินงาน รวม 114,700 บาท
ค่าใช้สอย รวม 99,700 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการเพือสํารวจพืนทีและเตรียมชุมชนเพือดําเนินงานธนาคารนําใต้ดิน
เพือการเกษตร

จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพือสํารวจพืนทีและ
เตรียมชุมชนเพือดําเนินงานธนาคารนําใต้ดินเพือการเกษตร โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้ายโครงการ เป็น
ต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองการส่งเสริม
เกษตร)       

โครงการส่งเสริมการเพิมประสิทธิภาพเกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอ
เพียง

จํานวน 49,700 บาท

   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการเพิม
ประสิทธิภาพเกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้ายโครงการ เป็น
ต้น รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองการส่งเสริมเกษตร)       

ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 15,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ในการ
ขยายพันธุ์พืช ปุ๋ย เป็นต้น รวมถึงสิงของอย่างอืนทีจัดเป็นวัสดุการเกษตร 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (กองส่งเสริมการเกษตร)
     

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 7,081,036 บาท

งบกลาง รวม 7,081,036 บาท
งบกลาง รวม 7,081,036 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 111,430 บาท

     เพือส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละห้าของค่า
จ้าง เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ
.ศ. 2533 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท
 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557 (สํานักปลัด)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 4,912,800 บาท
     เพือจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว2076 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2552 (กองสวัสดิการสังคม)
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,392,000 บาท
     เพือจ่ายเบียยังชีพคนพิการ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว2076 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการ
ให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559 (กอง
สวัสดิการสังคม)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว2076 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 (กองสวัสดิการสังคม)

สํารองจ่าย จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึนหรือการ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนร่วม เช่น การ
ป้องกันและแก้ปัญหาอุทกภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย โรค
ติดต่อ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วย
เหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิง พ.ศ
. 2560 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561 - 2564) (สํานักปลัด)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวังใหม่ จํานวน 100,000 บาท

     เพือสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวังใหม่ เป็นไปตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว4295 ลงวัน
ที 3 สิงหาคม 2560 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสวัสดิการสังคม)

อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลวังใหม่ จํานวน 200,000 บาท
     เพืออุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลวังใหม่ เป็นไปตาม
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง การกําหนดหลัก
เกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถินดําเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ
. 2557 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.3/ว2199 ลงวันที 10 พฤศจิกายน 2552 เรือง การดําเนินงาน
กองทุนหลักประกันสุขภาพ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0891.3/ว1515 ลงวันที 26 กรกฎาคม 2554 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว1202 ลงวัน
ที 17 กรกฎาคม 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 134,806 บาท
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