
          

 การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม
เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ที่เป็นการดำเนินการในปี พ.ศ.2568 

 

 

 

โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะความรู้และส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้างท่ัวไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การ
บริหารส่วนตำบลวังใหม่ อำเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 

 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลวังใหม่ ได้ดำเนินโครงการอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะความรู้และส่งเสริมคุณธรรมแก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานจ้างทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลวังใหม่ อำเภอบรบือ จังหวัด
มหาสารคาม โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบลวังใหม่ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานจ้างทั่วไป เข้าร่วมโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะความรู้และส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้างทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การ
บริหารส่วนตำบลวังใหม่ อำเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม จำนวน  25 คน โดยมีนายเดชณรงค์ โรมสมบุตร  
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นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังใหม่เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการฯ ในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรใน
หน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหาร และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กร นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการ
ปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 

 


